
國立臺北商業大學辦理校長續任行使同意權相關法規條文 

1.國立大學校長續任評鑑作業要點（節錄相關條文） 
(教育部 95 年 3 月 8 日台高（四）字第 0950033364 號函) 

(1)第二點：「本部應於各國立大學校院校長任期屆滿一年前，對符合該

組織規程規定得續任者，經徵詢其續任意願後，函請其任職之學校於

一個月內向本部提出校務說明書，供本部辦理校長續任評鑑。」 

(2)第六點：「本部應於收受學校所提校務說明書後二個月內，完成續任

校長評鑑並製作評鑑結果報告書。評鑑結果報告書經部長簽核後，送

交該學校，學校並應將評鑑結果報告書以適當方式，提供學校組織規

程所規定之校長續任同意權人參據。」 

 
2.國立大學校院務基金管理及監督辦法（節錄相關條文） 

(中華民國一百零四年九月三日教育部臺教高（三）字第 1040115757B 號令修正) 

(1)第二十三條: 

學校校務基金及各項自籌收入之執行，應以有賸餘或維持收支平衡

為原則；如實際執行有短絀情形，學校應擬訂開源節流計畫，經管

理委員會審議通過後執行。 

前項開源節流計畫，應包括提升學校各項自籌收入之具體措施與資

本支出及人事費等各項支出之必要性檢討。 

稽核人員或稽核單位應將第一項開源節流計畫之執行情形，納入年

度稽核計畫，定期追蹤其改善成效，並作成年度稽核報告。 

(2)第二十四條： 

「學校辦理校長續任，應將上任後歷年校務基金執行情形、可用資

金變化情形及開源節流計畫執行成效，併同校長續任評鑑結果報告

書，以適當方式提供學校組織規程所定之校長續任同意權人參據。」 

 

3.國立臺北商業大學組織規程（節錄相關條文） 
(105 年 11 月 10 日教育部臺教技(二)字第 1050158754 號函准予核定，修正第 3條、
第 9條、第 22 條之 1、第 30 條之 1、第 55 條，並自 105 年 8 月 1 日生效） 

第五條: 

本大學校長任期四年，期滿通過續任程序者，得續任一次。 

校長之續任，應於任期屆滿十個月前決定是否續任及接受教育部評鑑，

本校收到教育部之校長續任評鑑報告書，召開校務會議，經會議全體代

表三分之二以上出席，由校務會議代表互推一人為主席，主持會議，校

http://president.ntunhs.edu.tw/ezfiles/15/1015/img/765/175776985.pdf
http://president.ntunhs.edu.tw/ezfiles/15/1015/img/765/148899801.pdf


務會議出席代表應對校長推動校務成效及參考教育部對校長續任評鑑結

果行使是否續任之同意權。如獲出席代表過半數同意，則報請教育部續

聘。 

前項校務會議召開時，校長應行迴避。 

 


